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DECLARAÇÃO - SEI

  

Processo nº 23762.020846/2022-63

Interessado: Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques

  

ANEXO V
 

MODELO DE DECLARAÇÃO DE CUMPRIMENTO DO ART. 7º, XXXIII DA CF/88
 
 

MODELO "A": EMPREGADOR PESSOA JURÍDICA
DECLARAÇÃO

 
 

Ref.: (identificação da licitação / Dispensa / Inexigiblidade)

................................., inscrito no CNPJ n°..................., por intermédio de seu representante
legal o(a) Sr(a)...................................., portador(a) da Carteira de Identidade no............................ e do CPF
no ........................., DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei no 8.666, de 21 de junho
de 1993, acrescido pela Lei no  9.854, de 27 de outubro de 1999,  e do Decreto nº. 4.358, de 05 de
setembro de 2002, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e não emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz ( ) .

 

............................................

(data)

 

............................................................

(representante legal)

 

(Observação: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

 

 

MODELO "B": EMPREGADOR PESSOA FÍSICA
DECLARAÇÃO

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8666cons.htm#art27v


22/05/2023 13:18 SEI/SEDE - 29895959 - Declaração - SEI

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=44480493&infra_s… 2/2

 

Ref.: (identificação da licitação / Dispensa / Inexigiblidade)

................................., portador(a) da Carteira de Identidade no............................e do CPF
no ........................., DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei no 8.666, de 21 de junho
de 1993, acrescido pela Lei no  9.854, de 27 de outubro de 1999,  e do Decreto nº. 4.358, de 05 de
setembro de 2002, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e não emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz ( ) .

 

...............................................

(data)

...............................................

(nome)

(Observação: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

 

Documento assinado eletronicamente por Elieser Pereira Szczepaniak, Assistente Administrativo,
em 16/05/2023, às 15:31, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, caput, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 29895959
e o código CRC B4BF8D21.

Referência: Processo nº 23762.020846/2022-63 SEI nº 29895959
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